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DOHODA 
číslo 20/41/054/499 

ĽUDSKÉ ZDROJE 

o zabezpečení podmienok vykonávania aktivačnej činnosti formou dobrovol'níckej služby
a o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej

osobe alebo fyzickej osobe 

uzatvorená podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon o službách i.amestnanosti") 
v rámci NP „Podpora zamestnanosti" 

Aktivita č. I - Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu práce 
,,Príspevok na aktivačnú činnosť formou dobrovoľnickej služby" 

( ďalej len „dohoda") 

medzi účastník.nú dohody: 

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Košice 
Sídlo: Staničné námestie 9, 042 11 Košice-Staré Mesto 
Zastúpený riaditeľkou/riaditeľom: Ing. Michal Michalov, MBA 
IČO: 30794536 
DIČ: 2021777780 
IBAN: [Štátna pokladnica] 
( ďalej len „úrad") 

a 

Právnická osoba/Fyzická osoba: Obec Vtáčkovce 

Sídlo/miesto podnikania Vtáčkovce 15, 044 47 Vtáčkovce 
Zastúpená štatutárnym zástupcom: Mgr. Gabriela Gáborová 
IČO: 00691305 
DIČ: 2021261396 
TBAN: 
SK NACE Rev. 2 (kód/názov): 8411 O - Všeobecná verejná správa 
(ďalej Jen „právnická osoba" alebo „fyzická osoba") 
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5. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma účastrulani dohody a účinnosť
dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia

6. Účinnosť tejto dohody zaniká splnením záväzku účastru'lcov tejto dohody, pokiaľ nedôjde k jej
ukončeniu z dôvodov uvedených v článku VI.

7. Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých kaž.dý má platnosť originálu, pričom
úrad dostane jeden rovnopis a právnická osoba alebo fyzická osoba jeden rovnopis.

8. Účastníci tejto dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísať, že si ju riadne
a dôsledne prečítali, jej obsahu porozumeli a súhlasia s ňou, neuzatvorili ju v tiesni za nápadne
nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s celým obsahom ju vlastnoručne podpisujú.

Košice dňa 2 3 -09· 2020 
-------

Košice dňa 2 2 ·09· 2020 
-------

�
riaditeľ úradu 
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